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1. SISSEJUHATUS 

 

Tapiku külade piirkond, mis asub Jõgevamaal Põltsamaa vallas, hõlmab Lahavere, Kauru, Tõivere, Vanaküla, Jõeküla Tamsi ja 

Uduküla külasid. Piirkond on tuntud oma rikkaliku ajaloo, looduskauni ümbruse ja tugeva kogukonnavaimu poolest. Käesolev 

arengukava on koostatud eesmärgiga säilitada ja edendada piirkonna elukvaliteeti, toetada kogukonna aktiivsust ning tagada 

jätkusuutlik areng. 

 

Arengukava koostamisel on lähtutud piirkonna tugevustest, nõrkustest, võimalustest ja ohtudest (SWOT-analüüs). Kavandatud 

tegevused on suunatud kogukonna tugevdamisele, taristu ja elukeskkonna arendamisele, elanikkonna säilitamisele ja noorte 

perede kaasamisele, rohelise ja jätkusuutliku elustiili edendamisele ning kultuuripärandi ja traditsioonide loomisele. 

 

Arengukava elluviimine nõuab tihedat koostööd kohaliku omavalitsuse, kogukonna, ettevõtjate ja erinevate organisatsioonide 

vahel. Ühiselt tegutsedes suudame luua parema elukeskkonna, säilitada meie kultuuripärandit ja tagada piirkonna jätkusuutliku 

arengu. 

 

Käesolev arengukava on elav dokument, mida ajakohastatakse vastavalt muutuvatele oludele ja vajadustele. Kutsume kõiki 

piirkonna elanikke ja huvigruppe aktiivselt osalema arengukava elluviimisel ning panustama meie kogukonna tulevikku. 

 

"Arukas küla" on koht, kus tehnoloogia ja uuenduslikkus toetavad kogukonna heaolu ja jätkusuutlikku arengut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. SIHTRÜHMADE KAASAMINE 

 

Käimas oleva strateegia koostamist juhtis Tapiku Külade Selts. Juhatus oli pidevalt aktiivses koostöös kõikide osalistega, kus 

viiel korral korraldati arengukava arutelu. Suuremal rahvakoosolekul osales 24 inimest ja meeskonna koosviibimistel 7-8 

inimest. Inimeste kaasamise osas viidi läbi küsitlus paberkandjal ja elekrooniliselt, pidevalt meenutades sõnumi ja meili teel,et 

inimeste arvamus on oluline.  

Küsitlusele vastasid 57 leibkonda, mis on näitab, et meie kogukond huvitub aktiivselt jätkusuutliku arengu suunas koos 

tegutesda.  

 

 

3. KÜLADE AJALOOLINE TAUST 

 

3.1 Tapiku külade piirkond: 

Asukoht: Jõgevamaa, Põltsamaa vald. 

Külad: Lahavere, Kauru, Tõivere, Vanaküla, Jõeküla, Tamsi ja Uduküla. 

Tapiku: 

Esmamainimine: 13. sajandil, seoses muistse vabadusvõitlusega. 

Eripära: Eraldatud metsade, soode ja rabadega, kutsutud "Tapiku Vabariigiks". 

Kogukonna tegevused: Aktiivne külaliikumine, korraldatakse iga-aastaseid üritusi nagu jaanipäev, kohvikute- ja 

teatripäev, kõrvitsapäev, õpitoad ja talgud. 

Tapiku mõis: Esmamainitud 17. sajandi teisel poolel, mõisahoone ehitati 19. sajandi teisel poolel. Kuulus von Wahli 

perekonnale kuni 1919. aastani. 

Haridus: Kool tegutses aastatel 1926 kuni 1974. Raamatukogu, asutatud 1920. aastal, tegutseb endiselt. 

 

Teised külad: 



Tõivere:  Tuntud pronksiaegse kivikirve leidude poolest, mis viitavad piirkonna vanale inimasustusele. 

Tamsi:  Seal asub Katkumägi, 16.-18. sajandist pärinev maa-alune kalmistu.Tamsi külas tegutses kool 1842-1925. 

Lahavere: Esmamainitud 1583. aastal, oli Põltsamaa kihelkonna suurim küla. Külas asub riikliku kaitse all kivikalme. 

Suurim küla: Oli omaaegse Põltsamaa kihelkonna suurim küla. 

Kivikalme: Riikliku kaitse all I aastatuhande lõpust ja II aastatuhande algusest. 

Lahavere järv: Kasutatud linaleotamiseks, järv voolas tühjaks 19. sajandi lõpul ja uuesti 1985. aastal. 

Asustus oli koondunud kõrgematele põllumaadega aladele, mida ümbritsevad märgalad. 

Seltsielu: 

Hariduse Selts: Asutatud 1907. aastal, vanim Pajusi vallas. 

Meierei: Asutatud 1912. aastal. 

Kool: Rajatud 1864. aastal, tegutses 1970. aastani. 

 

3.2 Küla iseloomustus:  

Tapiku Külade Selts: Asutatud 2018. aastal, korraldab traditsioonilisi üritusi ja haldab külamaja ning külaplatsi. 

Asukoht ja pindala: 

 

Tapiku, Lahavere, Tõivere ja Kauru külad asuvad Jõgevamaal, Põltsamaa vallas, kirdeosas. 

Külade üldpindala on 84.679 km²: 

Tapiku: 29.840 km² 

Lahavere: 29.217 km² 

Tõivere: 19.222 km² 

Kauru: 6.400 km² 

 



Ligipääs ja transport: 

Piirkond asub 15-25 km kaugusel Põltsamaa ja Jõgeva linnadest. 

 

Peamised teed: 

 

Jõgeva-Põltsamaa maantee (37): Ühendab Jõgeva ja Põltsamaa linnad. 

Aidu-Kalana-Põltsamaa maantee (14162): Läbib Lahavere küla ja ühendab Aidu, Kalana ja Põltsamaa. 

Lahavere-Tapiku-Jõeküla maantee (14164): Ühendab Lahavere, Tapiku ja Jõeküla, mustkattega kuni Tapikuni, edasi 

kruusatee. 

Kauru-Kütimäe-Aristvere maantee (14165): Ühendab Kauru, Kütimäe ja Aristvere, kruusatee kuni Kütimäeni. 

Tapiku-Kõpu maantee (14190): Ühendab Tapiku ja Kõpu, kruusatee. 

Bussiliiklus: 

Maakonna liinibuss: Paar korda päevas Lahaveres. 

Tapiku: Kord nädalas liinibussiga Jõgevale ja tagasi. 

Koolitransport:  

Korraldatud, vajadusel saab koolibussi tellida ette peatustesse, kus muidu buss igapäevaselt ei käi. 

 



 
 

 

Elanikkond: 

 

76 era- ja talumaja, 4 korterelamut. 

2025. aasta alguse seisuga 112 elanikku: 

• 0-15 vanuses: 11 

• 16-35 vanuses: 22 

• 36-50 vanuses: 16 

• 51-65 vanuses: 36 

• 66+ vanuses: 27 

Elanikkond on vähenenud 2018. aastast 22 inimese võrra. 



Tapiku piirkonna elanikonna vähenemine: aastatel 2018-2024 on Tapini elanikkond vähenenud 134-lt 117-le, mis tähendab 

umbes 12,7 % langust.  

Põltsamaa valla piirkonna elanikkonna vähenemine: Samal perioodil on valla elanike arv langenud 10 012-lt 9282-le, mis 

tähendab 7,3% langust. Näeme, et Tapiku elanikkond on kahanenud kiiremini kui terve Põltsamaa vald, mis võib viidata 

sellele, et väiksemates piirkondades on suurem väljaränne või madalam iive.  

 

 

Kogukond ja tegevused: 

Tugev kogukond ja aktiivne seltsielu. 

Tapiku Külade Seltsing tegutses kuni 2004-2018. Alates kevadest 2018 sai asutatud Tapiku Külade Selts. 

Piirkonda iseloomustavad looduslähedus, ilusad põllud, marja- ja seenemetsad, Tapiku raba, Endla Looduskaitseala, 

Põltsamaa jõgi ja Norra allikad. 

 

3.3 Külaelu juhtimine ja koostöö: 

Tapiku Külade Selts juhib külaelu, korraldab üritusi ja talguid, haldab külamaja ja külaplatsi. 

Selts on Jõgevamaa Kodukandi Ühenduse ja Jõgevamaa Koostöökoja liige.  

Seltsi liige osaleb Põltsamaa valla kogukonnakomisjonis.  

3.4 Seosed teiste arengukavadega: 

Põltsamaa valla arengukava aastani 2035 

1. Tehniline infrastruktuur: 

 Tapiku: Külamaja infrastruktuuri parandamine (internet, levi, köök). 

 Põltsamaa: Teede, liikluse ja ühistranspordi arendamine, samuti telefoniside ja interneti parandamine  

2. Kultuur ja turism: 



 Tapiku: Loodus- ja kultuuriturismi arendamine (matkad, laagrid, metsateraapia, ajaloolised infotahvlid). 

 Põltsamaa: Kultuurivõrgu ja turismi arendamine, sealhulgas ajalooliste ja looduslike vaatamisväärsuste edendamine  

3. Noorsootöö ja haridus: 

 Tapiku: Noorte perede ligimeelitamine ja vaba kinnisvara pakkumine. 

 Põltsamaa: Noorsootöö ja haridusvõrgu arendamine, et toetada noorte perede elukvaliteeti. 

 

Jõgevamaa Koostöökoja strateegia 2023-2027 

1. Väikeettevõtluse toetamine: 

 Tapiku: Ressursside leidmine looduskooli, suitsusauna ja kogukonna kohvik-poe jaoks. 

 Jõgevamaa: Mikro- ja väikeettevõtete toetamine, et säilitada ja luua töökohti  

2. Kogukondade aktiviseerimine: 

 Tapiku: Ühtehoidva ja aktiivse kogukonna toetamine. 

 Jõgevamaa: Kogukondade aktiviseerimine ja arukate lahenduste rakendamine kogukondlikus tegevuses  

3. Energiakulude vähendamine: 

 Tapiku: Külamaja seisukorra parandamine, sealhulgas maakütte süsteemi arendamine. 

 Jõgevamaa: Energiakulude vähendamine, et suurendada ettevõtete ja kogukondade finantsvõimekust 

 

Ühised võimalused ja eesmärgid 

• Infrastruktuuri arendamine: Mõlema strateegia eesmärk on parandada tehnilist infrastruktuuri, et toetada kogukondade 

ja ettevõtete arengut. 



• Kultuuri ja turismi edendamine: Tapiku ja Põltsamaa valla arengukava mõlemad rõhutavad kultuuri ja turismi arendamist, 

et suurendada piirkonna atraktiivsust. 

• Noorte perede toetamine: Noorsootöö ja hariduse arendamine on oluline nii Tapiku kui ka Põltsamaa valla jaoks, et 

tagada noorte perede heaolu. 

• Kogukondade tugevdamine: Ühtehoidva ja aktiivse kogukonna toetamine on keskne nii Tapiku kui ka Jõgevamaa 

Koostöökoja strateegias. 

Need seosed ja ühised tegevussuunad aitavad tagada, et Tapiku areng on kooskõlas laiemate piirkondlike eesmärkidega, toetades 

jätkusuutlikku ja tasakaalustatud arengut. 

 

3.5. Arengutegurite (SWOT) analüüs 

 

Arengutegurite väljaselgitamiseks andsid peamise sisendi küsitluse tulemused ning SWOT 

analüüs (seisuga mai 2025), mille alusandmed moodustusid nii küsitluse tulemustest kui külade 

seltsi koosolekutel toimuvatest aruteludest, milles osales 57 leibkonda.  

 

 

 

 

 

TUGEVUSED NÕRKUSED 

1. Ühtehoidev, aktiivne ja hooliv kogukond. 1. Vaba kinnisvara puudumine - takistus uute 

perede tulekule. 



2. Hea koostöö tegusate ühenduste (Tapiku Külade Selts ja MTÜ Tapiku Mõis) 

vahel. 

3. Toimiv infrastruktuur - raamatukogu, külamaja, külaplats. 

4. Turvaline, rahulik elukeskkond. 

5. Looduskaunis ümbrus - rabad, metsad, põllud. 

6. Mustkattega tee Tapikule olemas. 

7. Elujõuline kultuurielu - traditsioonilised üritused ja kogukonna tahe. 

8. Külamaja on piirkonna keskus 

2. Kehv külade vaheline teedevõrk ja 

ühistranspordiühendus. 

3. Külade osaline sildistamata olek 

4. Piirkonna varemed - turvalisus ja esteetiline 

väärtus langevad. 

5. Kommunikatsiooni puudujääk kogukonnas. 

6. Külas puudub elektrist sõltumatu kogukonna 

kaev 
 

VÕIMALUSED OHUD 

1. Külamaja potentsiaal ei ole täielikult kasutatud - infrastruktuuri (internet, levi, 

köök) ja seisukorra (niiskus, fassaad, maaküte) probleemid.  

2. Loodus- ja kultuuriturismi võimaluste kasutusele võtmine ja (matkad, laagrid, 

metsateraapia, ajaloolised infotahvlid) arendamine. 

3. Tekitada huvi noortele peredele maa elu vastu. - vajadus vaba kinnisvara ja 

sideühenduste järele. 

4. Leida ressursid väikeettevõtluse jaoks(looduskool, suitsusaun, kogukonna 

kohvik-pood) 

5. Turvalisuse ja elukeskkonna parandamine, kergliiklusteede ja paremate 

transpordiühenduste rajamine. 

1. Rahvastiku ja noorte arvu vähenemine. 

2. Rahastuse ja omaosaluse vahendite nappus. 

3. Võtmeisikute läbipõlemine või taandumine 

kogukonna eestvedamisel. 

4. Riiklike või omavalitsuslike toetuste 

vähenemine. 

5. Taristu puudumine võib pärssida uute elanike 

või ettevõtete tulekut. 

6. Kergliiklusteede puudumine ei taga turvalisust 

 

 



3.6 Küsitluse tulemused 

57- st küsitlustele vastanutest 49.1 % olid Tapiku elanikud, 28,1% Lahavere, 15, 8% Tõivere ja 7% Kauru elanikud. 

 

 

 

 

 

 

70, 7 % vastanutest on püsielanikud ja 30.3 % inimesed, kes pole sissekirjutatud või on suveelanikud. 



 

56,9 % inimestest vastas küsimustele üksi ja 43.1% perega. 

 

 



Kogukond peab oluliseks antud üritusi: Kevadtalgud, Jaaniõhtu, Külade kokkutulek 5 aasta tagant, Kohvikute- ja teatripäev, 

Halloweeni festival, õpitoad, kohtumised huvitavate külalistega, traditsioonilised tähtpäevad.  

 

 

4.VISIOON JA TEGEVUSSUUNAD 

Tapiku külade piirkonna elukeskkond on hoitud looduslähedase ja turvalisena. Siin elab ühtehoidev kogukond, kus 

traditsiooniline maapiirkonna eluviis on edukalt ühendatud kaasaegsete tehnoloogiate, paindlike töö võimaluste ning 

aktiivse kogukonna tegevusega. Siin väärtustatakse loodust, haridust, mahetootlust,keskkonnasäästlikust ja kohalikku 

kultuuripärandit. Piirkond on atraktiivne paik noortele peredele, ettevõtjatele ja loodushuvilistele. 

 

4.1 Arengueesmärgid ja tegevussuundade kirjeldus 

1. Kogukonnakeskuse Arendamine 

Tegevussuundade kirjeldus: 

 

Kogukonnakeskuse tugevdamine: Arendada külamaja kui kogukonnakeskust, kus toimuvad erinevad üritused, 

koosolekud ja koolitused. 

Info jagamise süsteemi parendamine: Luua ja täiustada digitaalset ja füüsilist info jagamise süsteemi, et tagada 

kogukonna liikmetele kiire ja lihtne juurdepääs olulisele teabele. 

Noorte eestvedajate kaasamine ja koolitused: Korraldada koolitusi ja töötubasid, et arendada noorte juhtimisoskusi ja 

kaasata neid kogukonna tegevustesse. 

 

 



 

Arengueesmärgid: 

 

Luua tugev ja ühtehoidev kogukond, mis toetab üksteist ja osaleb aktiivselt kohalikes tegevustes. 

Tagada, et kogukonna liikmed on hästi informeeritud ja kaasatud otsustusprotsessidesse. 

Meelitada külla noori peresid ja pakkuda neile arenguvõimalusi. 

 

2. Elukeskkonna Taristu Parandamine 

Tegevussuundade kirjeldus: 

 

Mustkattega/tolmuvaba teede projektid: Algatada ja ellu viia projektid, mis parandavad teede kvaliteeti ja turvalisust. 

Kergliiklustee ühenduse rajamine Lahaverre: Ehitada kergliiklusteed, et tagada turvaline liiklemine noortele ja lastele. 

Külamaja remont: Teostada külamaja renoveerimistööd, et parandada selle energiatõhusust ja kasutusmugavust. 

Arengueesmärgid: 

 

Parandada liiklemisvõimalusi ja turvalisust, eriti laste ja noorte jaoks. 

Tagada, et külamaja on kaasaegne ja energiatõhus, pakkudes kvaliteetseid ruume kogukonna tegevusteks. 

Suurendada piirkonna atraktiivsust ja elukvaliteeti. 

 

3. Haridus ja Noorte Kaasamine 



Tegevussuundade kirjeldus: 

 

Noorte eestvedajate kaasamine ja koolitused: Korraldada koolitusi ja töötubasid, et arendada noorte juhtimisoskusi ja 

kaasata neid kogukonna tegevustesse. 

Koolitused ja õpitoad: Pakkuda erinevaid koolitusi ja õpitubasid, mis keskenduvad energiasäästlikkusele ja 

keskkonnateadlikkusele. 

Looduskooli loomine: Luua looduskool, kus noored ja vanad saavad õppida puutööd, ravimtaimede valmistamist ja 

suitsusauna kultuuri. 

Arengueesmärgid: 

 

Arendada noorte juhtimisoskusi ja suurendada nende osalust kogukonna tegevustes. 

Suurendada kogukonna teadlikkust ja oskusi energiasäästlikkuse ja keskkonnateadlikkuse valdkonnas. 

Säilitada ja edendada kohalikke traditsioone ja kultuuri. 

 

4. Energiakulude Vähendamine ja Keskkonnasäästlikkus 

Tegevussuundade kirjeldus: 

 

Keskkonnasäästlik energiatootlus: Edendada keskkonnasäästlikke energiatootmise meetodeid ja suurendada 

kogukonna teadlikkust energiasäästlikkusest. 

Külamaja seisukorra parandamine: Arendada maakütte süsteemi ja teostada külamaja energiatõhususe parandamise 

töid. 



Koolitused ja õpitoad energiasäästlikkuse teemal: Korraldada koolitusi ja õpitubasid, et suurendada kogukonna 

teadlikkust ja oskusi energiasäästlikkuse valdkonnas. 

Arengueesmärgid: 

 

Vähendada energiakulusid ja suurendada kogukonna finantsvõimekust. 

Parandada külamaja energiatõhusust ja kasutusmugavust. 

Suurendada kogukonna teadlikkust ja oskusi energiasäästlikkuse valdkonnas. 

 

 

 

4.2 Tegevuskava 2025-2030 

 

TEGEVUS AASTA           VASTUTAJA(D) RAHASTUS 
  2025 2026 2027 2028 2029 2030     
                  
1.1 KOGUKONNAKESKUSE ARENDAMINE                 
1.2 Kogukonnakeskuse tugevdamine külamaja baasil, et 
kogukond oleks jätkusuutlik ja ühtehoidev.            X 

Külade Selts, MTÜ 
Tapiku Mõis, KOV sponsorlus 

1.3 Küla infosüsteemi parendamine, et info oleks kergesti 
kättesaadav kogukonna liikmetele.  X           Külade Selts,  ettevõtjad, Selts 
1.4 Seiklusrada ja välijõusaal lastele, et peredel oleks 
sportimiseks loodud vajalikud tingimused.       X     Varustaja leidmisel  

                 
2.1 ELUKSEKONNA TARISTU PARANDAMINE                   



2.2 Mustkattega|tolmuvaba teede projektide algatamine, et 
lastel ja noortel oleks võimalik         X   KOV KOV 

liigelda koolibussidele rattaga.              KOV KOV  
2.3 Kergliiklustee ühenduse rajamine Lahaverre, et noortel 
oleks turvaline liigelda bussile.         X   KOV   
2.4 Külade siltide korrastamine, et oleks selgelt 
lokaliseeritud piirid, aitab kaasa turismile.         

                 

              

              
3.1 HARIDUS JA NOORTE KAASAMINE                 
3.2 Koolitused ja õpitoad energiasäästliku kogukonna 
loomiseks ja noorte huvi loomiseks. X X X X X X Varustaja leidmisel  
3.3 Noorte eestvedajate kaasamine, et pakkuda 
arenguvõimalusi. See aitab tagada noorte perede heaolu ja 
kogukonna jätkusuutlikuse.                  
   X   X   X Varustaja leidmisel  
3.4 Looduskooli loomine, kus nii noored kui vanad saaksid 
puutööd teha. Looduslikult ise      X       Varustaja leidmisel  
õppida ravimtaimi valmistada ja suitsusauna kultuur eestis 
taastada.                  
              
4.1 ENERGIAKULUDE vähendamine ja keskkonnasäästlikkus                 
4.2 Keskonnasäästlik energiatootlus, et teadlikult ja arukalt 
energiat tarbida tulevikus.          X   Varustaja leidmisel  
4.3  Külamaja remont on oluline, et jätkusuutlikult arendada 
maakütte süsteemi ja teostada külamaja energiatõhususe 
parandamise töid, et vähendada energiakulusid.              Varustaja leidmisel    
4.4 Koolitused ja õpitoad energiasäästlikkuse teemal, et 
suurendada kogukonna tedlikkust ja oskusi 
energiasäästlikkuse valdkonnas.               
              

                 



                
                 
 

      
 

 
 

             
              

          

 

5. JUHTIMINE JA SEIRE 

 

1. Kogukonna Nõukogu: 

• Koosneb küla esindajatest, sealhulgas Tapiku Külade Seltsi liikmetest ja kohalike organisatsioonide esindajatest. 

• Vastutab strateegiliste otsuste tegemise ja arengukava elluviimise eest. 

• Kohtub regulaarselt (nt kord aastas), et arutada edusamme ja teha vajalikke kohandusi. 

2. Projektijuht: 

• Määratud isik või meeskond, kes vastutab konkreetsete projektide juhtimise ja koordineerimise eest. 

• Tagab, et projektid viiakse ellu õigeaegselt ja eelarve piires. 

• Raporteerib regulaarselt Kogukonna Nõukogule. 

3. Töögrupid: 

• Erinevate valdkondade (nt infrastruktuur, kultuur, haridus) jaoks moodustatud töögrupid. 

• Koosnevad vabatahtlikest ja ekspertidest, kes töötavad konkreetsete eesmärkide ja ülesannete kallal. 

• Kohtuvad regulaarselt ja esitavad aruandeid Projektijuhile. 

 



 

 

 

 

TEGEVUS 2025 2026 2027 2028 2029 2030 TäITMISE SEIS VARUSTAJA KOMMENTAAR 

              
Alustamata, 
Ettevalmistamisel   

              Osaliselt täidetud, Täidetud   
1.1 KOGUKONNAKESKUSE 
TUGEVDAMINE JA ELUKESKKONNA 
ARENDAMINE                 
1.2 Külamaja remont lava internet niiskus köök maaküte tööruum     
1.3 Sotsiaalmeedia, infokiri, koduleht x               
1.4 Mängutuba   x             
1.5 Tahvlite ja külasiltide korrastamine     x           
1.6 Noortekeskus        x         
1.7 Telkimisala rajamine           x     
1.8 Seiklurada ja välijõusaal   x             
1.9 Kogukonna kaevu rajamine     x           
1.10 Kohalike ettevõtlusvõimaluste       x         
         toetamine                 
1.11 Vaba kinnisvara kaardistamine  x               
2.1 HARIDUS                  
2.2 Koolitused, õpitoad x x x x x x     
2.3 Keskonnasäästlik energiatootlus   x   x   x     
2.4 Looduskooli loomine(puutöö,      x           
       ravimtaimed, suitsusaun)                 
2.5 Loodusturismi arendamine       x         



                  
3.1 TARISTU                 
3.1 Mustkattega|tolmuvabad teed         x       
3.2 Kergliiklustee Lahaverre         x       
                  
                  
4.1 KULTUUR JA TRADITSIOONID                 
4.2 Traditsiooniliste ürituste koraldamine x x x x x x     
4.3 Ajaloolise pärandi kogumine ja  x x             
       eksponeerimine                 
4.4 Kogukonna kohvik      x           

 

 

Antud dokumendi on koostanud Moonika Sahin koostöös Tapiku Külade Seltsi liikmetega. 

 


